
eSocial para Órgãos Públicos

Sistema Simplificado de Escrituração Digital 
das Obrigações Previdenciárias, Trabalhistas 

e Fiscais



DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA
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• Manual de Orientação do eSocial – MOS

• Notas Orientativas

• Manual de Orientação do Desenvolvedor

• Mensagens do Sistema

Manuais

• Leiautes do eSocial

• Notas Técnicas

• Notas de Documentação Evolutiva - NDE

Desenvolvedor

http://www.gov.br/esocial



FASEAMENTO DE IMPLANTAÇÃO DO ESOCIAL
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• Produção: 17/05/2021

• Produção Restrita (ambiente de testes): 01/03/2021



QUALIFICAÇÃO CADASTRAL



• Os dependentes não necessitam ser qualificados.

• Deverá ser realizada para os servidores atuais que serão 
informados na carga inicial.

• Os que venham a receber alguma verba futura e que necessitam 
ser informados dentro do ambiente do eSocial deverão estar 
com os dados atualizados no cadastro do CPF.

• Aposentados e pensionistas que não possuam NIT/PIS/PASEP 
poderão utilizar o número padrão 13333333332.
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ESTRUTURA DE EVENTOS PARA O RGPS
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Pagamento

Folha

Cadastro

Tabelas

Órgão Público S-1000

S-1005

S-2200 S-2300

S-1200

S-1210

S-1010 S-1020 S-1070



ESTRUTURA DE EVENTOS PARA O RPPS
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11
Pagamento

Folha

Cadastro

Tabelas

Órgão Público S-1000

S-1005

S-2200 S-2300

S-1202

S-1210

S-1010 S-1020 S-1070



ESTRUTURA DE EVENTOS DE BENEFÍCIOS
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Pagamento

Folha

Cadastro

Tabelas

Órgão Público S-1000

S-1005

S-2400 S-2410

S-1207

S-1210

S-1010 S-1020 S-1070



Quais benefícios devem ser informados?

• Todos os beneficiários dos Regimes Próprios de Previdência 
Social – RPPS;

• Todos beneficiários do Regime Militar;

• Os Parlamentares;

• Os benefícios especiais, com ou sem vínculo previdenciário, 
que são mantidos pelo Tesouro do Município, Estado, Distrito 
Federal e União.
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ESTRUTURA DE EVENTOS NÃO PERIÓDICOS
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Não Periódicos

Alteração

Cadastro S-2200

S-2205 S-2206

S-2230 S-2231 S-2298 S-2299
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Não 
Periódicos

Alteração

Cadastro S-2300

S-2205 S-2306

S-2230 S-2399



S-1000
INFORMAÇÕES DO EMPREGADOR / 
CONTRIBUINTE / ÓRGÃO PÚBLICO
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• Raiz CNPJ para Estados e Municípios

• CNPJ completo para União
CNPJ

• Tabela Removida e será tratado pelo Cadastro de CNPJ
Natureza 
Jurídica

• Código 85 da Tabela 08 - Administração Direta da União, 
Estados, Distrito Federal e Municípios; Autarquias e 
Fundações Públicas

Classificação 
Tributária

• CNPJ Principal ao qual todos os órgãos do Ente Federativo 
estão vinculados.

• CNPJ União: 41.414.323/0001-09

Ente Federado 
Responsável

S-1000



S-1005
TABELA DE ESTABELECIMENTOS, OBRAS OU 
UNIDADES DE ÓRGÃOS PÚBLICOS



• Este evento é obrigatório porque será usado para a vinculação 
de um servidor a um determinado S-1005 e necessário também 
nos eventos remuneratórios(S-1200, S-1202 e S-1207)

• Para os órgãos públicos informarem este evento não é 
necessário que se tenha a mesma raiz de CNPJ.



S-1010
TABELA DE RUBRICAS



•Tabela 3 – Natureza das Rubricas de Folhas de 
Pagamento

Código de classificação 
da rubrica

•Vencimento

•Desconto

•Informativo

•Informativa Dedutora
Tipo de rubrica

• codIncCP
• codIncIRRF

• codIncFGTS
• codIncCPRP

Código de incidência

•Sim; 

•Não; 

Compõe teto 
remuneratório 

específico

S-1010



S-1020
TABELA DE LOTAÇÕES TRIBUTÁRIAS



• Tabela 10 – Tipos de Lotação 
Tributária

• Código 01 

Dados da 
Lotação

• FPAS - 582

• Terceiros - 0000
FPAS e 

Terceiros

S-1020



S-1070
TABELA DE PROCESSOS 
JUDICIAIS/ADMINISTRATIVOS



• Os processos judiciais/administrativos são somente para os 
casos de suspensão de incidência e não abrangem a Isenção.

• Os códigos de incidência que começam com 9 se referem aos 
casos de suspensão e somente estes necessitam que sejam 
informados este evento.

• Os processos informados neste evento, quando se tratar de 
contribuição previdenciária, deverão ser somente os relativos 
ao RGPS.

27



Periódicos

Não Periódicos

Tabelas

Processos 
Judiciais/ 

Administrativos
S-1070

S-1005

S-2299 S-2399

S-1010 S-1020

S-1200 S-1260

Relação com outros Eventos



S-2200
CADASTRAMENTO INICIAL DE VÍNCULO E 
ADMISSÃO/INGRESSO NO SERVIÇO PÚBLICO



Dados 

Cadastrais

Dados 

Funcionais

S-2200

Vínculos

Matrícula

Regime Trabalhista

Regime Previdenciário

Informações do Contrato

Sucessão de Vínculo

Afastamento

Desligamento

Cessão/Exerc. Outro Órgão

Info. Deficiência

Dependente

Endereço

Trab. Estrangeiro

Contato

CPF



Vínculos

Matrícula

Regime Trabalhista

Regime Previdenciário

Informações do Contrato

Sucessão de Vínculo

Afastamento

Desligamento

Cessão/Exerc. Outro Órgão

Celetistas

Aprendiz

Trabalhador Temporário

FGTS

Admissão

Estat./Milit./Leg. Esp.

Plano Segregação

Data de Exercício

Tipo de Provimento

Abono Permanência

Teto RGPS



Vínculos

Matrícula

Regime Trabalhista

Regime Previdenciário

Informações do Contrato

Sucessão de Vínculo

Afastamento

Desligamento

Cessão/Exerc. Outro Órgão

Info. Contrato

Remuneração

Função

Cargo

Local de Trabalho

Horário Contratual

Filiação Sindical

Alvará Judicial

Duração



Info. Contrato

Remuneração

Função

Cargo

Local de Trabalho

Horário Contratual

Filiação Sindical

Alvará Judicial

Duração

Categoria

• Nome do Cargo

• CBO do Cargo

• Data de Ingresso 

no Cargo

• Cargo 

Acumulável

• Somente trabalhadores celetistas 

devem informar estes grupos

• Deverá ser informado um local 

existente no evento S-1005

• em caso de contratação de menores 

de 14 anos, em qualquer categoria, 

e de maiores de 14 e menores de 

16, em categoria diferente de 

"Aprendiz"



Vínculos

Matrícula

Regime Trabalhista

Regime Previdenciário

Informações do Contrato

Sucessão de Vínculo

Afastamento

Desligamento

Cessão/Exerc. Outro Órgão

Sucessão

Observações

Matricula Ant.

CNPJ Empregrado Ant.

Data da Tranferência



Vínculos

Matrícula

Regime Trabalhista

Regime Previdenciário

Informações do Contrato

Sucessão de Vínculo

Afastamento

Desligamento

Cessão/Exerc. Outro Órgão

Os servidores que se encontram 

afastados no início do eSocial

Os servidores que se encontram 

desligados, mas que necessitam 

informar verbas a serem pagas 

após a implantação do eSocial

Os servidores que se encontram 

cedidos ou exercendo atividade 

em outro órgão no início do 

eSocial



S-2300
TRABALHADOR SEM VÍNCULO DE 
EMPREGO/ESTATUTÁRIO - INÍCIO



Dados 

Cadastrais

Dados 

Funcionais

S-2300

Início TSV

Matricula e Categ. Trab.

Cargo/Função

Cessão/Exerc. Outro Órgão

Mandato Eletivo

Dirigente Sindical

Estagiário

Afastamento

Término

Info. Deficiência

Dependente

Endereço

Trab. Estrangeiro

Contato

CPF
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Início TSV

Matricula e Categ. Trab.

Cargo/Função

Cessão/Exerc. Outro Órgão

Mandato Eletivo

Dirigente Sindical

Estagiário

Afastamento

Término

Remun. Cargo Efetivo

Regime Trabalhista

Regime Previdenciário

Categoria de Origem

CNPJ do Cedente

Matrícula de Origem

Regime Trab. Origem

Regime Prev. Origem

Data de Exercício Origem



HONORÁRIO DOS MEMBROS DE CONSELHO E 
GRATIFICAÇÃO JETON



• Deverá ser declarada a rubrica 3509 – Honorários de Conselheiro na folha 
de pagamento

Conselheiro no órgão de origem

• Os servidores vinculados ao RPPS deverão ser cadastrados no evento S-2300 
nesta categoria e a remuneração deverá ser informada como RPPS.

Categoria 305

• Os servidores e empregados públicos vinculados ao RGPS deverão ser 
cadastrados no evento S-2300 nesta categoria e a remuneração deverá ser 
informada como RGPS.

Categoria 723



S-2230
AFASTAMENTO TEMPORÁRIO



• Tabela 18 – Motivos de Afastamento
Código de 

afastamento

• Data de Início

• Código do Motivo do Afastamento

Início do 
Afastamento

• Data de Término
Fim do 

Afastamento

S-2230S-2230



EXERCÍCIO DE MANDATO ELETIVO DO 
VEREADOR COM A OPÇÃO DE 

ACÚMULO DE CARGO POR  HAVER 
COMPATIBILIDADE DE HORÁRIO COM 

O CARGO EFETIVO



Órgão de origem

S-1200

S-1202

Cessionário

Início

Remuneração

Término

Cargo Eletivo

S-1200

S-2299

S-2200S-2200



AFASTAMENTO DO CARGO EFETIVO 
PARA EXERCÍCIO DE MANDATO 

ELETIVO DE VEREADOR OU PREFEITO 
COM A OPÇÃO PELA REMUNERAÇÃO 

DO CARGO EFETIVO



Órgão de Origem

S-2230

S-1202

S-2230

Cessionário

Início

Remuneração

Término

Cargo Eletivo

S-2399

S-2300



AFASTAMENTO DO CARGO EFETIVO 
PARA EXERCÍCIO DE MANDATO 
ELETIVO COM A OPÇÃO PELA 

REMUNERAÇÃO DO CARGO ELETIVO



Órgão de Origem

S-2230

S-2230

Cessionário

Início

Remuneração

Término

Cargo Eletivo

S-2300

S-1200

S-1202

S-2399



Mandato Eletivo para os Militares
(CF 88, Art. 14 § 8º)

• Os militares alistáveis e elegíveis devem atender as seguintes 
condições:

– Se com tempo de serviço menor de 10 anos, deverá afastar-se da 
atividade sendo transferido para a reserva não remunerada;

– Se com tempo de serviço igual ou superior a 10 anos, será transferido 
para a reserva remunerada e receberá os proventos proporcionais ao 
tempo de atividade.
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S-2231
CESSÃO/EXERCÍCIO EM OUTRO ÓRGÃO



Cedente

S-2231

S-1200

S-1202

S-2231

Cessionário

Início

Remuneração

Término

Cessionário

S-2300

S-1200

S-1202

S-2399



S-2298
REINTEGRAÇÃO/OUTROS PROVIMENTOS



• CPF
• Matricula

Identificação do 
Trabalhador

•Reintegração por Decisão Judicial/ Anistia Legal

•Reversão

•Recondução

•Reinclusão de Militar

Tipos de 
Provimentos

• Informar a data em que houve o retorno a atividadeEfetivo Retorno

• Informar a data em que os efeitos financeiros da reintegração terá efeitoEfeitos Financeiros

S-2298S-2298



S-2200

• {cpf}

• {matricula}

• {desligamento}

• {dtDeslig}

S-2298

• {cpf}

• {matricula}

Reintegração de trabalhador 
desligado antes do eSocial



S-2299
DESLIGAMENTO
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• Tabela 19 – Motivos de 
Desligamento

Códigos de 
Desligamento

• Data do desligamento

• Código do Motivo do Desligamento
Desligamento

• CNPJ da Sucessora
Sucessão de 

Vínculos

• Somente para os Celetistas
Verbas 

Rescisórias

S-2299S-2299



S-1200 E S-1202
REMUNERAÇÃO DO TRABALHADOR DO RGPS E 
RPPS
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• Apuração: 1 – Mensal, 2 – Anual (13º salário)

• Período: AAAA/MM, AAAA

Identificação do 
evento

• CNPJ do empregador

• CNPJ do estabelecimento

Identificação do 
empregador

• CPF

• Matricula

• Categoria do Trabalhador

Identificação do 
servidor

• {ideDmDev}
Identificação do 
demonstrativo

S-1200

S-1202



S-1207

BENEFÍCIOS – ENTES PÚBLICOS



• Apuração: 1 – Mensal, 2 – Anual (13º salário)

• Período: AAAA/MM, AAAA
Identificação 

evento

• CNPJ do empregador – S-1000

• CNPJ do estabelecimento – S-1005
Identificação 
empregador

• CPF do beneficiário
• Número benefício

Identificação 
beneficiário e 
do benefício

• {ideDmDev}

• Número único para o período. Ex: folha normal 
– 01, folha suplementar - 02, etc.

Identificação 
do 

demonstrativo

S-1207



ENVIO DE EVENTO REMUNERATÓRIO NA 
COMPETÊNCIA ATUAL



{PerApur}: 2020-03
{cpfTrab}: 000.000.000-00 {codCateg}: 301 {matricula}: 001

[remunPerApur: {ideDmDev}: 001 – Folha Mensal]

{codRubr} 001 002 003 005 004

{ideTabRubr} 001 001 001 002 002

{qtdRubr} 22 05

{fatorRubr} 11

{vrRubr} 2000,00 458,00 220,00 333,00 220,00

[remunPerApur: {ideDmDev}: 002 – Folha Suplementar]

{codRubr} 001 004

{ideTabRubr} 001 002

{qtdRubr}

{fatorRubr} 11

{vrRubr} 500,00 55,00

* As informações apresentadas são exemplificativas.



ENVIO DE EVENTO REMUNERATÓRIO NA 
COMPETÊNCIA ATUAL COM PAGAMENTO DE 
PERÍODOS ANTERIORES



{PerApur}: 2020-03
{cpfTrab}: 000.000.000-00 {codCateg}: 301 {matricula}: 001

[remunPerApur: {ideDmDev}: 001 – Folha Mensal]

{codRubr} 001 002 003 005 004

{ideTabRubr} 001 001 001 002 002

{qtdRubr} 22 05

{fatorRubr} 11

{vrRubr} 2000,00 458,00 220,00 333,00 220,00

[remunPerAnt: {ideDmDev}: 001 – Folha Mensal; {perRef}: 01/2019 – 02/2020 ]

{codRubr} 001 004

{ideTabRubr} 001 002

{qtdRubr}

{fatorRubr} 11

{vrRubr} 150,00 16,50

* As informações apresentadas são exemplificativas.



S-1210
PAGAMENTO DE RENDIMENTOS

65



• Mensal: mês/ano

• Competência
Identificação 

evento

• CNPJ do empregador
Identificação 
empregador

• CPF do trabalhador/beneficiário 

Identificação do 
trabalhador/

beneficiário

• Data do Pagamento; 

• Identificação do 
demonstrativo; 

• Tipo de Pagamento

• Competência da folha de 
pagamento

• Valor liquido pago; 
Identificação 
pagamento

S-1210



{perApur}: 2020-03

{ideDmDev}: 001

{codRubr} {ideTabRubr} {vrRubr}

001 001 2000,00

002 001 458,00

003 001 220,00

005 002 (333,00)

004 002 (220,00)

{ideDmDev}: 002

001 001 500,00

004 002 (55,00)

{perApur}: 2020-04
[infoPgto]

{dtPgto} 04-04-2020

{tpPgto} 5

{perRef} 03-2020

{ideDmDev} 001

{vrLiq} 2128,00

[infoPgto]

{dtPgto} 04-04-2020

{tpPgto} 5

{perRef} 03-2020

{ideDmDev} 002

{vrLiq} 445,00

S
-1

2
0
2

S
-1

2
1
0



S-1299 – FECHAMENTO DOS EVENTOS 
PERIÓDICOS
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•Define o encerramento da 
transmissão de eventos 
periódicos;

Objetivo

•CNPJ do Empregador

•Período de Apuração
Identificação 

do Evento

S-1299S-1299



Situação de “Sem Movimento”

• Se não houver informação a ser enviada, para o grupo de 
eventos periódicos S-1200 a S-1280;

• Deve-se enviar o S-1299 - Fechamento dos Eventos Periódicos 
como sem movimento na primeira competência do ano em 
que esta situação ocorrer;

• Todo mês de janeiro deve-se repetir este procedimento, caso a 
situação sem movimento persista nos anos seguintes;

70



S-1298 – REABERTURA DOS EVENTOS 
PERIÓDICOS



• Permitir retificações, 
novas inclusões ou 
exclusões;

Objetivo

• CNPJ do Empregador

• Período de Apuração
Identificação 

do Evento

• Após a reabertura, 
necessário novo 
fechamento.

Fechamento

S-1298



S-3000

EXCLUSÃO DE EVENTOS



•CNPJ do Órgão PúblicoideEmpregador

•Tipo de evento

•Não Periódicos

•Periódicos

•Número do recibo

Informações de 
Exclusão

•CPF Trabalhador ou Beneficiário
Identificação do 

Servidor

• Identificação da Apuração: 1- Mensal, 2 - Anual

•Período de Apuração

Identificação da 
folha de pagamento

S-3000



Muito Obrigado!

Fernando Lisboa

Auditor-Fiscal do Trabalho

Thomas Costa

Coordenador de Gerenciamento e Estruturação de Cadastros


