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Rômulo AraújoSistema de Informações Fiscais,

Previdenciárias e Trabalhistas.
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FATOS GERADORES

Lançamentos Trabalhista / Bases de Cálculos



Serviços Tomados X 
Serviços Prestados -

CruzamentosRecebimento e 
repasse  

Cruzamentos

Contribuição
previdenciária sobre 

a Receita Bruta

Pagamentos / 
Créditos a 

beneficiário

Pessoa Física

Pagamentos / 
Créditos a 

beneficiário

Pessoa Jurídica

Pagamentos / 
Créditos a 

beneficiário

não identificados

Retenção no 
recebimento

Precatório ao 
Beneficiário

Concessionárias

(água, luz, telefonia)

Diárias a outros

IRPJ

Alugueis PF e PJ
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Eventos de 

tabelas

Eventos não 

periódicos

Eventos 

periódicos

Eventos de SST

Eventos do eSocial
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• S-1000

• Eventos 
Tabelas

Empregador

• S-2200

• S-2300

Trabalhador
• S-1200

• S-1202

• S-1210

• S-1299

Folha e 
pagamentos

• S-5001

• S-5002

• S-5011

• S-5012

Totalizadores

FLUXO NORMAL

DE INFORMAÇÕES
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GESTÃO DE 
PESSOAS

GESTÃO DE CONTRATOS 
E PAGAMENTOS



Att.:
Setembro 2024

7

Apurar base de cálculo da CP (RGPS)

e IRRF (individual e total);

01

02

03

São gerados pelo ambiente eSocial:

EVENTOS TOTALIZADORES

Alimentar a DCTF Web;

Apurar os valores devidos

de CP e IRRF.
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TABELA 01

Categorias de Trabalhadores
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TABELA 01

Categorias de 

Trabalhadores 



Att.:
Setembro 2024

10

TABELA 01

Categorias de 

Trabalhadores 
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TABELA 01

Categorias de 

Trabalhadores 
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TABELA 01

Categorias de 

Trabalhadores 
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TABELA 01

Categorias de 

Trabalhadores 
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ESTUTURA DE EVENTOS
PARA RGPS
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Pagamento

Folha

Cadastro

S-1200

S-1210

Tabelas

Órgãos 
Públicos

S-1000

S-1005 S-1010 S-1020 S-1070

S-2200 S-2300
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ESTUTURA DE EVENTOS
PARA RPPS
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Pagamento

Folha

Cadastro

S-1202

S-1210

Tabelas

Órgãos 
Públicos

S-1000

S-1005 S-1010 S-1020 S-1070

S-2200 S-2300
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ESTUTURA DE EVENTOS
DE BENEFÍCIOS
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Pagamento

Folha

Cadastro

S-1207

S-1210

Tabelas

Órgãos 
Públicos

S-1000

S-1005 S-1010 S-1020 S-1070

S-2400 S-2410
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ESTUTURA DE EVENTOS
RGPS  | RPPS | BENEFÍCIOS
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Planejamento e 

do eSocial

O que você que
fazer hoje, 
Cérebro?

A mesma coisa que fazemos 
todos os dias, Pink:

Tentar dominar o maior
sistema de escrituração 

fiscal do mundo.
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Administrativos
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Os processos judiciais/administrativos são somente para os

casos de suspensão de incidência e não abrangem a isenção.

Os códigos de incidência que começam com 9 se referem aos

casos de suspensão e somente estes necessitam que sejam

informados este evento.

Os processos informados neste evento, quando se tratar de

contribuição previdenciária, deverão ser somente os relativos

ao RGPS. No caso de IR, incide no RGPS.
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RESUMO
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S-2300

CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA 
RGPS

IMPOSTO DE RENDA

ALÍQUOTA DE RAT

ALÍQUOTA DE FAT

CONTRATAÇÃO DE DEFICIENTE

CONTRATAÇÃO DE APRENDIZ

FPAS / TERCEIROS

NOMEAÇÃO POR DECISÃO JUDICIAL

EVENTO

Tabela de Processos Administrativos / Judiciais
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ESTRUTURA DO EVENTO DE CADASTRO

Não periódico

Alteração

Cadastro S-2200

S-2205 S-2206

S-2230 S-2231 S-2298 S-2299
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Qualificação Cadastral
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Para os trabalhadores/servidores que ingressaram após a dispensa
do NIS no eSocial, a qualificação do cadastro deve ser feita
apenas do CPF. Para atender a necessidade de consulta dos dados
de trabalhadores e beneficiários que não possuem NIS, a
Consulta Qualificação Cadastral - CQC foi adaptada para
permitir a informação de um NIS padrão, a saber: 13333333332.

O leiaute da CQC encontra-se disponível no Portal eSocial, na 
aplicação de consulta, no seguinte endereço:

https://www.gov.br/esocial/pt-br/empresas/consulta-qualificacao-cadastral

01

02

https://www.gov.br/esocial/pt-br/empresas/consulta-qualificacao-cadastral
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ESTRUTURA
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S
-

2
2
0
0

QUEM? 

SERVIDOR 
EFETIVO

COMISSIONADO

REDIBISTRUIÇÃOINFORMAÇÕES PESSOAIS

INFORMAÇÕES DE 
NASCIMENTO

INFORMAÇÕES DE 
ENDEREÇO

PESSOA COM DEFICIÊNCIA READAPTADO TB

CONTATO

VÍNCULO

INFORMAÇÕES DO 
TRABALHADOR

INFORMAÇÕES DA 
RELAÇÃO ESTATUTÁRIA

LOCAL DE TRABALHO

EVENTO

Cadastramento Inicial de vínculo e admissão / ingresso no Serviço Público
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Alteração de dados Cadastrais

do
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Contrato de Trabalho
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RESUMO
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S
-2
3
0
0

QUEM ? 

SERVIDOR EFETIVO

COMISSIONADO

REDISTRIBUIÇÃOVÍNCULO

INFORMAÇÕES DO(A) 
TRABALHADOR(A)

INFORMAÇÕES DA RELAÇÃO 
ESTATUTÁRIA

LOCAL DE TRABALHO

EVENTO

Alteração de Contrato de Trabalho - Relação Estatutária
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Alteração

Retificação

Exclusão
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S 2300
TSVE’s

Início

S 2205
Alteração de 

dados Cadastrais 
do Trabalhador

S 2306

TSVE’s

Alteração 
Contratual

S 2399
TSVE’s 

Término

Informações 

cadastrais do

Trabalhador 

sem vínculo

de emprego

(estatutário)
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Emprego/Estatutário



Att.:
Setembro 2024

40

Dados Cadastrais

CPF

Endereço

Trab. Estrangeiro

Info. Deficiência

Dependente

Contato

Dados Funcionais

Matricula e Categ. Trabalhador

Cargo / Função

Cessão / Exerc. Outro Órgão

Mandato Eletivo

Dirigente Sindical

Estagiário

Afastamento

Término
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In
íc

io
 T

S
V

Matricula e Categ. Trabalhador

Cargo / Função

Cessão / Exerc. Outro Órgão

Dirigente Sindical

Estagiário

Mandato Eletivo

Afastamento

Término

Categoria de Origem

CNPJ do Cedente

Data de Exercício Origem

Matrícula de Origem

Regime Trab. Origem

Regime Prev. Origem

Categoria 
de Origem

CNPJ do 
Cedente

Data de 
Exercício 
Origem
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01
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02
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RESUMO
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46Trabalhador sem vínculo de emprego/estatutário - Início

S-2300

Quem? 

Requisitado

Estagiário

Contribuinte 
individual

Informações

Pessoais

de nascimento

de endereço

Pessoa com 
deficiência

Reabilitado INSS

Dados órgão de 
origem

Vínculo

Cargo/função 

Remuneração e 
periodicidade

de pagamento

Estágio

Instituição de ensino

Agente de integração

Supervisor de estágio

EVENTO



Att.:
SETEMBRO 2024

Alteração de dados Cadastrais

do
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Emprego / Estatutário
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Emprego/Estatutário
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RESUMO
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51Trabalhador sem vínculo de emprego/estatutário - Término

S
-2

3
0
0

Quem? 

Requisitado

Estagiário

Contribuinte Individual
(Facultativo)

Data Do Término

Motivo Do Término ? Não

Verbas Rescisórias Não

EVENTO
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Afastamentos, desligamento, exercício em outro 
órgão e outros provimentos

S 2230 

AFASTAMENTO 

TEMPORÁRIO

TABELA 18

AFASTAMENTOS

S 2231 

CESSÃO / 

EXERCÍCIO EM 

OUTRO ÓRGÃO

S 2298

REINTEGRAÇÃO 

/ OUTROS 

PROVIMENTOS

S 2299

DESLIGAMENTO
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Afastamento 
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Código de

Afastamento

Fim do

Afastamento

Início do

Afastamento
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TABELA 18

MOTIVOS DE AFASTAMENTO
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TABELA 18

Motivos de 

Afastamento 
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RESUMO
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S-2230

QUEM? 

SERVIDOR 
EFETIVO

COMISSIONADO

ESTAGIARIO

AFASTAMENTOS

ACIDENTE/DOENÇA SO RGPS

FÉRIAS SÓ ESTAGIARIO

CARGO ELETIVO

CARGO SINDICAL 

ACOMPANHAR 
CONJUGE

ENFERMO

MATERNIDADE

LICENÇA / ESTATUTO

COM REMUNERAÇÃO

SEM REMUNERAÇÃO

MILITAR

EVENTO

Afastamento Temporário
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EXERCÍCIO DE MANDATO ELETIVO

DO VEREADOR COM A OPÇÃO DE 

ACÚMULO DE CARGO POR  HAVER 

COMPATIBILIDADE DE HORÁRIO 

COM O CARGO EFETIVO
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01
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AFASTAMENTO DO CARGO EFETIVO 

PARA EXERCÍCIO DE 

MANDATO ELETIVO DE VEREADOR

OU PREFEITO COM A OPÇÃO PELA 

REMUNERAÇÃO DO

CARGO EFETIVO
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02
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AFASTAMENTO DO CARGO EFETIVO 

PARA EXERCÍCIO DE

MANDATO ELETIVO COM A

OPÇÃO PELA REMUNERAÇÃO DO

CARGO ELETIVO
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03
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COMPARATIVO

MANDATO ELETIVO
CARGO EFETIVO
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01 02 03
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Cessão | Exercício em
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RESUMO



Att.:
Setembro 2024

70

S-2300

QUEM ? SERVIDOR EFETIVO

CEDIDO PARA

OUTRO ORGÃO

DATA INICIO/ DATA FIM

CNPJ – ORGÃO DESTINO

CARGO ELETIVO

EVENTO

Cessão | Exercício em Outro Órgão
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CESSÃO DE SERVIDOR DE

CARGO EFETIVO COM ÔNUS

PARA O CEDENTE E CESSIONÁRIO
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01
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CESSÃO DE SERVIDOR DE

CARGO EFETIVO COM ÔNUS

PARA O CESSIONÁRIO
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02
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CESSÃO DE SERVIDOR DE

CARGO EFETIVO COM ÔNUS

PARA O CEDENTE
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03
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CESSÃO DE SERVIDOR DE

CARGO EFETIVO COM ÔNUS PARA:

CEDENTE E CESSIONÁRIO CESSIONÁRIO CEDENTE
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Reintegração e
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RESUMO
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S-2298

QUEM? 

Reintegração

Recondução

Reversão

TIPOS

Reintegração por 
Decisão Judicial

Reintegração por 
Anistia Legal

Reversão de 
Servidor Público

Recondução de 
Servidor Público

Reinclusão de 
Militar

EVENTO

Reintegração/Outros Provimentos 
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RESUMO
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S
-

2
2
9
9

QUEM? 

SERVIDOR EFETIVO

COMISSIONADO

MOTIVOS

APOSENTADORIA 

POSSE OUTRO CARGO 

INACUMULÁVEL

EXONERAÇÃO

REDISTRIUIÇÃO 

P/OUTRO ÓRGÃO

REMOÇÃO PARA

OUTRO  ÓRGÃO

FALECIMENTO

INFORMAR VERBAS 
RESCISÓRIAS ?

NÃO

EVENTO

DESLIGAMENTO
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BENEFÍCIOS

ENTES PÚBLICOS
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BENEFÍCIOS:

• S 2400 - Cadastro de Beneficiário - Início

• S 2405 - Cadastro de Beneficiário - Alteração

• S 2410 - Cadastro de Benefício - Início

• S 2416 - Cadastro de Benefício - Alteração

• S 2418 - Reativação de Benefício

• S 2420 - Cadastro de Benefício - Término
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Att.:
SETEMBRO 2024Cadastro de Beneficiários

Entes Públicos
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• Tabela 25 (Tipos de Benefícios)

• Grupo 08 - Benefícios Concedidos Antes da
Obrigatoriedade de Envio dos Eventos Não
Periódicos para Entes Públicos no eSocial
(Carga Inicial)

Códigos de 
benefícios

• CPF do beneficiário

• Número do benefício

Identificação do 
benefício

• Matrícula (existente no vínculo do S-
2200)

Aposentadoria ou 
pensão por morte
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Tabela 25 – Tipos de Benefícios:

Grupo 01 - Aposentadoria 
por Idade e Tempo de 

Contribuição

Grupo 02 - Aposentadoria 
Especial

Grupo 03 - Aposentadoria 
por Invalidez/Incapacidade 

Permanente

Grupo 04 - Militares 
(Reforma)

Grupo 05 - Militares 
(Reserva)

Grupo 06 - Pensão por 
Morte

Grupo 07 -
Complementação do 

Benefício do Regime Geral 
de Previdência Social 

(RGPS)

Grupo 08 - Benefícios 
Concedidos Antes da 

Obrigatoriedade de Envio 
dos Eventos Não Periódicos 

para Entes Públicos no 
eSocial (Carga Inicial)

Grupo 09 - Benefícios 
Especiais com Vínculo 

Previdenciário

Grupo 10 - Benefícios 
Especiais sem Vínculo 

Previdenciário
Grupo 11 – Parlamentares

Grupo 12 - Benefícios 
Específicos do Sistema de 

Proteção Social dos Militares 
das Forças Armadas -

SPSMFA
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RESUMO
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Cadastro de Benefícios Entes Públicos – Início

S-1000

Quem?

Aposentados

Pensionistas Civil

Informações do

Beneficiário

Informações

do Benefício

EVENTO
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Entes Públicos
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SUSPENSÃO DO BENEFÍCIO:
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Entes Públicos
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Prazo de envio: até o dia 15 (quinze) do mês seguinte,

desde que não ultrapasse a data do envio do evento S-1207.

Conceito: são as informações de reativação do benefício

previamente cessado pelo Órgão Público.
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SETEMBRO 2024Cadastro de Benefícios

Entes Públicos
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Identificação 

do benefício

Código de

cessação

Cessação
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Motivos de Cessação de Benefícios:

Tabela 26

01 Óbito 

02 Reversão 

03 Por decisão judicial

04 Cassação

05 Término do prazo do benefício

06 Extinção de quota

07 Não homologado pelo Tribunal de Contas

08 Renúncia expressa

09 Transferência de órgão administrador 

10 Mudança de CPF do beneficiário

11 Não recadastramento 

12 Revisão de reforma de militar
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Código de

Classificação

da Rubrica

Compõe teto

Remuneratório

Específico

Código de

Incidência

Tipo de

Rubrica
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TIPO DE RUBRICA CONCEITO
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TABELA 03

NATUREZA DAS RUBRICAS

DA FOLHA DE PAGAMENTO
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RESUMO
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107Tabela de Rubricas

S-2300

CÓDIGO DA RUBRICA

DESCRIÇÃO DA RUBRICA

IDENTIFICAÇÃO DA

TABELA DE RUBRICA

NATUREZA DA RUBRICA

TIPO DE RUBRICA

INCIDÊNCIA RGPS

INCIDÊNCIA FGTS

INCIDÊNCIA RPPS

INCIDÊNCIA IRRF

TETO CONSTITUCIONAL

EVENTO
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DIÁRIAS
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DIÁRIAS

• Pessoa que não mantém relação de trabalho com o órgão público
declarante e para a qual não há outra parcela a ser declarada:

• Informação na EFD-REINF (evento R-4010, já em produção).

• Caso haja retribuição pela prestação de trabalho:

• Informação no eSocial (evento S-1200 ou S-1202, de acordo com o
regime previdenciário do servidor).
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CONDIÇÃO DE DECLARAÇÃO

 Se as diárias forem referentes a servidores do órgão então devem ser 

informadas no eSocial;

 Se forem a externos ao órgão então devem ser informadas na EFD-REINF.
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• Deve reunir todas as informações de pagamento do CPF ainda
que de origens distintas.

Por exemplo: servidor recebe vencimento e pensão por morte do mesmo
CNPJ (14 posições se OP federal, 8 posições nos demais casos).

S-1202

S-1207

S-1210

Dia: 03/05/2023 – S-1202

Dia: 04/05/2023 – S-1207

S-1000

CARACTERÍSTICAS DO EVENTO S-1210
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CARACTERÍSTICAS DO EVENTO S-1210

Por exemplo: servidor recebe vencimento do órgão e pensão por morte do CNPJ do
instituto de previdência.

S-1202

S-1207

S-1210

Dia: 03/05/2023 – S-1202

S-1210

Dia: 04/05/2023 – S-1207

S-1000

S-1000
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S
-1

2
1

0
 (

v
1

.1
)

IDENTIFICAÇÃO 

EVENTO
• Mensal: mês/ano.

IDENTIFICAÇÃO 

EMPREGADOR
• CNPJ do empregador.

IDENTIFICAÇÃO 

TRABALHADOR / 

BENEFICIÁRIO

• CPF do trabalhador / beneficiário.

IDENTIFICAÇÃO 

PAGAMENTO

• Data do pagamento;

• Identificação do demonstrativo;

• Tipo de pagamento;

• Competência da folha de 

pagamento;

• Valor líquido pago.
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S
-1

2
1

0
 (

v
1

.2
)

INFORMAÇÕES DE 

DEPENDENTES

• CPF

• Nome

• Data de Nascimento

• Dependente para IR

• Tipo de Dependente

• Descrição da Dependência

DEDUÇÃO DO 

DEPENDENTE

• CPF

• Tipo de Rendimento

• Valor da dedução da base de cálculo

PENSÃO 

ALIMENTÍCIA

• CPF

• Tipo de Rendimento

• Valor da dedução do pagamento

PREVIDÊNCIA 

COMPLEMENTAR

• CNPJ da Entidade

• Tipo de Previdência complementar

• Valor da dedução

• Valor da Contribuição do Ente 

Público patrocinador

PLANO DE SAÚDE

• CNPJ da Operadora

• Registro ANS

• Valor da dedução do Titular

• Dependentes

• Reembolsos
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S-1299 - fechamentodos eventos periódicos

 Características gerais:

• Informa encerramento do envio de eventos periódicos;

• Migra as informações de CP do RGPS para a DCTF Web;

• Em caso de ausência de remuneração de servidor, gera apenas 

alerta;

• Situação sem movimento: primeira competência em que a 

situação existir. Só volta a enviar quando houver movimento.

 Atentar para mês de constituição do CNPJ.

S-1298 - reaberturados eventos periódicos

 Características gerais:

• Deve ser enviado sempre que houver necessidade de 

envio, retificação ou exclusão de evento periódico;

• Necessidade de novo fechamento.
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Valores devidos

• S-1200 - Remuneração Trabalhador - RGPS

• S-1202 - Remuneração Trabalhador - RPPS

• S-1207 - Benefícios - Entes públicos

Valores pagos

• S-1210 - Pagamentos

VISÃO GERAL:
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Remuneração de Trabalhador 
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• Valores  devidos

S-1200 – RGPS (Remuneração de trabalhador )

• Batimento com o RET

Trabalho intermitente - exceção à regra (CLT)

Trabalhador afastado

Devem constar todos os empregados e servidores

1 Evento por CPF - mesmo que de categoria diferente

Pode ter mais de um demonstrativo

Período de apuração

CPF
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CNPJ

Raiz

0001

Empregado 1 

Empregado 2

Empregado 3

0002

Empregado 4 
Empregado 5

F e c h a m e n t o
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CNPJ

Raiz

Empregado 1 

Empregado 2 

Empregado 3 

Empregado 4 

Empregado 5

F e c h a m e n t o
0001

Empregado 1 

Empregado 2

Empregado 3

0002

Empregado 4 

Empregado 5
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CNPJ

Raiz

0001

Empregado 1

Empregado 2

Empregado 3

0002

Empregado 1
Empregado 4 
Empregado 5

F e c h a m e n t o

Problema:

Empregado 1
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Demonstrativo de valores devidos

Lotação tributária

• Identificação da tabela de rubricas

• Código da rubrica

• Valor devido

• Indicação da quantidade

Informações das rubricas

• Não ensejador de aposentadoria especial

• Ensejador de aposentadoria especial – (15 anos - 12%)

• Ensejador de aposentadoria especial – (20 anos - 9%)

• Ensejador de aposentadoria especial – (25 anos - 6%)

Grau de exposição do trabalhador
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• S-2300 - A penas o detalhamento das verbas, CPF e

matrícula.

• Demais - inclui também nome, data nascimento, CBO e
natureza da atividade.

Trabalhadores sem vínculo
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E

X

E

M

P

L

O

Estagiário

Evento S-1200

CPF, matrícula e 
detalhamento das verbas 

Contribuinte individual 
informado no S-2300

Evento S-1200

CPF, matrícula e 
detalhamento das verbas

Contribuinte individual 
não informado no S-2300

Evento S-1200

Nome, data de nascimento, CBO e 
natureza da atividade

CPF e detalhamento das verbas

Qualificação Cadastral

Trabalhadores sem vínculo:
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• Serviços de hidráulica, eletricidade, pintura, alvenaria, carpintaria

e de manutenção ou reparo de veículos;

• Categoria 741- CPF;

• 20% Parte patronal (não há desconto do trabalhador).

Microempreendedor Individual - MEI
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• Remuneração relativa a diferenças salariais provenientes de:

• ACTs

• Legislação específica

• CCTs

• Sentença Normativa

• Conversão de licença saúde em acidente de trabalho

• Recolhimento com acréscimo

• Verbas devidas após o desligamento

• Antecipação de diferença s de ACT/CCT ou dissídio

Grupo "infoPerAnt"

Períodos Anteriores:
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Períodos Anteriores - Exemplo:

• CCT 08/2019 - retroativo a 04/2019 - Salário de R$ 1.000,00 para R$ 1.200,00 

• Folha 08/2019

Sa lário 08/2019 R$ 1.200,00

Dif. Salarial 04/2019 R$ 200,00

Dif. Salarial 05/2019 R$ 200,00

Dif. Salarial 06/2019 R$ 200,00

Dif. Salarial 07/2019 R$ 200,00

"infoPerApur"

"infoPerAnt"
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Remuneração de Trabalhador 
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S
-1

2
0

2
IDENTIFICAÇÃO DO EVENTO

 Apuração: 1 – Mensal, 2 – Anual (13º salário)

 Período: AAAA/MM, AAAA

IDENTIFICAÇÃO DO 

EMPREGADOR
 CNPJ do empregador

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR  CPF

IDENTIFICAÇÃO DO 

DEMONSTRATIVO

 ideDmDev

 Código da Categoria

PERÍODO DE APURAÇÃO
 Identificação do Estabelecimento

 Matrícula

 Itens de Remuneração

PERÍODO ANTERIOR  Período de Referência
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• Valores  devidos

S-1202 – RPPS (Remuneração de trabalhador )

• Batimento com o RET

Trabalhador afastado

Devem constar todos os servidores

1 Evento por CPF - mesmo que de categoria diferente

Pode ter mais de um demonstrativo

Período de apuração

CPF
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• Remuneração relativa a diferenças de vencimento provenientes

de disposições legais;

• Verbas de natureza salarial ou não salarial devidas após o

desligamento;

• Decisões administrativas ou judiciais relativas a diferenças de

remuneração.

Grupo "infoPerAnt"

Períodos Anteriores:
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Benefícios -
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Evento onde 

são 

informados os 

valores 

devidos a 

beneficiários, 

segurados ou 

não, no mês de 

referência, 

abrangendo:

a)Aposentadorias, pensões e demais benefícios concedidos

aos segurados dos RPPS;

a)Aposentadorias e pensões especiais e/ou graciosas
concedidas pelos entes federativos por força de legislação
específica;

a)Complementação de aposentadorias e pensões concedidas
pelo RGPS; e

a)Proventos e pensões concedidas aos MILITARES,
parlamentares e dependentes.
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• Valores  devidos

S-1207 – Benefícios - Entes públicos

1 Evento por CPF

Pode ter mais de um demonstrativo

Demonstrativo de valores devidos

• Código da rubrica

• Valor devido

Informações das rubricas

• Valores retroativos

Grupo "infoPerAnt"
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Pagamento de 
Rendimentos do Trabalho
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Um evento por trabalhador.

• Possibilidade de informação de 
pagamento de vários Demonstrativos.

Dedução de valor de dependentes.

S-1210 – INFORMAÇÕES GERAIS:
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S-1210 – INFORMAÇÕES GERAIS:

Informação de beneficiários

de pensão alimentícia.

• Detalhamento de pagamento 
referente a férias.
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• Referência ao dmDev - Demonstrativo de valores devidos

• Competência do dmDev

• Data do pagamento

• Tipo de pagamento:

• Pagamento de remuneração - S-1200

• Pagamento de verbas rescisórias - S-2299

• Pagamento de verbas rescisórias - S-2399

• Pagamento de remuneração - S-1202

• Pagamento de benefícios previdenciários - S-1207

S-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

Valor líquido

Pagamentos efetuados
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S
-1

2
9
9

OBJETIVO  Define o encerramento da transmissão de eventos periódicos.

IDENTIFICAÇÃO DO 

EVENTO

 CNPJ do Empregador.

 Período de Apuração.
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S
-1

2
9

8

OBJETIVO  Permitir retificações, novas inclusões ou exclusões.

IDENTIFICAÇÃO DO 
EVENTO

 CNPJ do Empregador.

 Período de Apuração.

FECHAMENTO  Após a reabertura, necessário novo fechamento.
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S 5001

S 5002

S 5003

S 5011

S 5012

S 5013

Introdução

&

Integração

S 2210

S 2220

S 2240

Eventos
Totalizadores

EFD REINF

DCTF Web
SST



Eventos de Folha e
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REMUNERAÇÃO DO 

TRABALHADOR DO RGPS E RPPS

(S-1200,S-1202) e Totalizadores
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RET

Afastamentos

Admissão ou 
TSVE

Desligamento

Alterações

Folha

Fechamento

?

?

Empilhamento

Regras de 
validação

RET – Registro de Eventos Trabalhistas
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S-1210

S-1299

S-5001

S-5002

S-5003

S-5011

S-5012

S-5013

EVENTOS PERIÓDICOS
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ESTRUTURA DE CÁLCULOS

DAS CONTRIBUIÇÕES

DO ESOCIAL
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Apurar base de cálculo da CP (RGPS)

e IRRF (individual e total);

01

02

03

São gerados pelo ambiente eSocial:

EVENTOS TOTALIZADORES

Alimentar a DCTF Web;

Apurar os valores devidos

de CP e IRRF.
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EVENTOS PERIÓDICOS

S-1210

S-1298

S-1299

S-5001

S-5002

S-5003

S-5011

S-5012

S-5013

RFB
CP e 
IRRF

GRFGTS
Demonstrativos
de pagamento
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S 5001

S 5002

S 5003

S 5011

S 5012

S 5013

Eventos
Totalizadores

Informações das contribuições sociais consolidadas por trabalhador

Imposto de renda retido na fonte por trabalhador

Informações do FGTS por trabalhador

Informações das contribuições sociais consolidadas por contribuinte

Informações do IRRF consolidadas por contribuinte

Informações do FGTS consolidadas por contribuinte

Trata-se de eventos de retorno do eSocial

para alguns eventos periódicos:
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S-1200
S-5001

S-5003

S-1299

S-5011

S-5012

S-5033

S-1210 S-5002

S-1202 e S-1207

não retorna totalizador



Saúde e Segurança
do Trabalho
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S-2210: Comunicação de 

Acidente do Trabalho 

CAT

S-2240: Condições 

Ambientais do Trabalho 

Agentes Nocivos

RISCOS

S-2220: Monitoramento 

da Saúde do Trabalhador 

ASO
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S-2210: Comunicação de 

Acidente do Trabalho 

CAT

Próximo dia útil

IMEDIATO – EM CASO DE MORTE

Importante: CATs abertas antes do

início da obrigatoriedade da empresa

no eSocial a reabertura deve ser

realizada via CATWeb.

Exemplo: Acidente ocorreu hoje, 

deve ser enviado até amanhã.
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S-2220: Monitoramento 

da Saúde do Trabalhador 

ASO

Importante: os ASOs realizados 

anteriores à entrada da obrigatoriedade 

do eSocial para a empresa NÃO

precisam ser enviados.

Ex.1: ASO realizado 20/10 

deve ser enviado até o dia 

15/11
Até o dia 15 do mês subsequente à 

realização do ASO.

Ex. 2: ASO realizado em 

01/11 deve ser enviado até 

15/12

Ex. 3: ASO realizado em 

30/11 deve ser enviado até 

15/12



Att.:
Setembro 2024

159

S-2240: Condições 

Ambientais do Trabalho 

Agentes Nocivos

RISCOS

Importante: Todos os eventos gerados 

deverão ser enviados NA ORDEM de 

acontecimento e irão compor o 

histórico junto ao PPP (Perfil 

Profissiográfico Previdenciário).

Ex.1: “carga inicial” devido 

ao ingresso ao eSocial 

(outubro), envio até 15/11.

Até o dia 15 do mês subsequente ao 

início da obrigatoriedade, admissão 

do trabalhador, ou alterações das 

informações.

Ex. 2: nova admissão em 

15/10, envio até 15/11.

Ex. 3: alteração nos riscos 

em 25/10, envio até 15/11.



Rômulo Araújo romulo.araujo@trt2.jus.br

OBRIGADO!


